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Clani Upravnega odbora Trgovinske zbornice Slovenije so na svoji
vCerajsnji seji z ministrom za delo Lukom Mescem razpravljali o
aktualnih zakonodajnih vsebinah na trgu dela, ki vedno znova bremenijo
gospodarstvo

V razmerah stagnacije prihodkov, ki traja ze od leta 2023, trgovinska panoga
od vlade pricakuje hitre in odlo¢ne ukrepe, ki bodo razbremenili gospodarstvo,
olajsali iskanje usposobljenih kadrov in njihovo zaposlovanje. Po podatkih
Zavoda za zaposlovanje so prodajalci med kadri, za katere delodajalci (trgovci)
tezko najdejo ustrezne kandidate. To dodatno otezuje Zze tako zahtevne
razmere v trgovini ter trgovcem povzroca vedno vecje tezave, zaradi Cesar je
Trgovinska zbornica Slovenija (TZS) ministra za delo, druzino, socialne zadeve
in enake moznosti Luko Mesca pozvala, naj ministrstvo in vlada cimprej
zagotovita, da bodo lahko tudi vsi zainteresirani upokojenci delali v ve¢jem
obsegu kot doslej, pohitrita pa naj tudi postopke zaposlovanja tujcev in
omogocita sezonsko delo v trgovini. Le tako bo gospodarstvo lahko zapolnilo
pereco kadrovsko vrzel ter izkoristilo vescine izkusenih prodajalcev. Z
aktivnim vkljucevanjem upokojencev, ki Zelijo delati, bo drzava pridobila tudi
dodatne prilive v proracun in blagajne.

Clani Upravnega odbora Trgovinske zbornice Slovenije (TZS) so na véeraj$nji razsirjeni
seji, na kateri je bil gost minister za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti
Luka Mesec, izpostavili, da je predlog ministra za zviSanje moznosti dela upokojencev
s sedanjih 60 na 85 ur mesecno premajhno, Ceprav je to korak v pravo smer, ki pa
nikakor ni zadosten, saj je potrebno zagotoviti tudi sorazmerno vecje Stevilo ur, ki jih
upokojenci lahko opravijo pri posameznem delodajalcu glede na njegovo velikost.
Ceprav se primanjkljaj doloCenih iskanih kadrov po raziskavi poklicnega barometra
Zavoda RS za zaposlovanje v zadnjem cCasu (statisticno) zmanjsuje, trgovinska in druge
Z njo povezane panoge mocno obcutijo pomanjkanje dolocenih profilov, poleg
prodajalcev denimo tudi mesarjev in pekov, in to kljub temu, da so se najnizje osnovne
place po kolektivni pogodbi za trgovino v zadnjih dveh letih poviSale za vec kot 53 %.

Stanje v panogi je akutno in zahteva takojsnje ukrepanje. Poleg zagotovitve ukrepov
za delo upokojencev TZS od vlade pri¢akuje, da bo v najkrajSem moznem c¢asu udejanila
pohitritev postopkov, povezanih z Zakonom o tujcih in Zakonom o zaposlovanju,
samozaposlovanju in delu tujcev. Clani so opozorili, da je interventni zakon na tem
podrocju s koncem leta prenehal veljati, zato pricakujejo njegovo ustrezno podaljSanje,
saj so ga upravne enote zacele izvajati z veCmesecnim zamikom, zaradi Cesar podjetja
niso mogla zaposlovati kadrov, s tem pa jim je nastala dodatna Skoda. TZS od ministra
in vlade tudi pricakuje, da bosta po vzoru kmetijstva, gostinstva in turizma tudi trgovini
omogocila sezonsko zaposlovanje, kar nenazadnje dopusca tudi evropska direktiva.
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Trgovina je namre¢ na veC¢ obmocjih tesno povezana s turizmom, zaradi Cesar se
potrebe po zaposlovanju na vrhuncu sezone podvojijo, potrojijo ali celo pocetverijo.

10 poklicey, za katere so delodajalci najtezje nasli
ustrezne kandidate

Vozniki teZkih tovornjakov in...
Delavci za preprosta dela v...
Prodajalci

Varilci

Kuharji

Matakarji

Poklici za zdravstveno in social...
Orodjarji

Cistilci, streZniki in gospodinjski...
Vozniki osebnih vozil, taksijev ...

Vir: Zavod RS za zaposlovanje, december 2024

Trgovinska panoga je sicer vse od leta 2023 naprej v obdobju stagnacije prihodkov. V
letu 2023 je rast neto Cistega dobicka trgovine (4,3 %) v primerjavi s povprecjem
gospodarstva (10 %) za vec kot polovico nizja. Zadnji podatki o poslovanju trgovcev v
decembru 2024 kazejo, da je bilo to obdobje po prihodkih enako kot v decembru 2023,
kar ne prinasa nobenega optimizma, poudarja predsednica TZS mag. Marica Lah.
»Leto 2025 nas izjemno skrbi. Ne le zaradi neugodnih gospodarskih napovedi za nase
pomembne gospodarske partnerice Nemcijo, Avstrijo in Italijo, ampak tudi zaradi vedno
novih stroskovnih in administrativnih obremenitev, ki jih gospodarstvu nalaga vlada. Na
drugi strani pa obstaja Cedalje velja bojazen po selitvi podjetij v strosSkovno (davcno)
ugodnejsa poslovna okolja, kar se bo dolgoro¢no zagotovo odrazilo tudi na proracunu.«

Z julijem letosnjega leta bo gospodarstvo dodatno obremenjeno s prispevkom za
dolgotrajno oskrbo, ki znasa 1 %, ta prispevek pa bo prikrajsal tudi delavce, kmete in
upokojence za odstotek njihovih dohodkov. »Jasno postaja, da vlada dejansko nima
realnega vpogleda v stanje v gospodarstvu. Vlada ukrepe utemeljuje s podatki o
poslovanju podjetij, pri tem pa izhaja iz podatkov za leto 2023, medtem ko podatki
poslovanja za leto 2024, ki Sele prihajajo, kazejo bistveno slabsSe poslovanje. Tezko si
je predstavljati, da bi vlada, ki se zaveda svoje odgovornosti in pomena dobro
delujocega gospodarstva, na podlagi poslovnih rezultatov, ki bodo znani v prihodnjih
mesecih, delavcem in podjetjem nalagala vedno nove in vedno vecje obremenitve,«
poudarja mag. Marica Lah.

Upravni odbor TZS je v razpravi ministra Mesca opozoril, da je potrebno biti pri
interpretaciji viSine plaC¢ v Sloveniji pozoren na celotne stroske dela, ki bremenijo
delodajalce. Ti so v trgovini v Sloveniji precej visji kot v primerljivih in neposredno
konkurencnih drzavah, na primer v Italiji, Hrvaski in Madzarski, kjer zaposleni za
primerljivo bruto placo na racun prejmejo bistveno visji neto znesek. Zgovoren je primer
Hrvaske, ki je v zadnjem obdobju sprejela serijo ukrepov za razbremenitev strosSkov
dela, v nasprotju s Slovenijo, ki v zadnjih dveh letih sprejema pravzaprav le ukrepe, ki
stroSek dela vedno znova povecujejo, pri ¢emer se vlada Se ne namerava ustaviti in
napoveduje nove obremenitve za slovensko gospodarstvo, vklju¢no s predvideno
pokojninsko reformo.

Upravni odbor TZS je izpostavil tudi odhodkovni vidik javnih financ, ki kaze na nenehno
viSanje Stevila javnih usluzbencev v zadnjih letih, pri cemer se kakovost javnih storitev
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temu primerno ne izboljSuje. Kot primer so velike tezave podjetij pri pridobivanju
razlicnih dovoljenj, ne samo delovnih, na katera podjetja ¢akajo nerazumno dolgo.

Kar zadeva minimalno placo je Upravni odbor TZS ministru predlagal, naj se visina te
za naslednje koledarsko leto namesto januarja doloCi Ze jeseni preteklega leta za
naslednje koledarsko leto, saj bi to podjetjem bistveno olajSalo nacrtovanje njihovih
aktivnosti, predvsem investicijskih nacrtov, razporejanja sredstev za poslovanje in
razvoj, s ¢imer se je minister strinjal.

Minister Mesec je sicer na seji predstavil obrise predlagane reforme pokojninskega in
invalidskega zavarovanja, s katero bo potrebno zagotoviti vzdrznost sistema in ustrezno
usklajevanje visine pokojnin, pri ¢emer pa so ¢lani upravnega odbora ministra opozorili,
da ne sme priti dodatnih obremenitev gospodarstva.
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